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1 OBJETIVO

A Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica (PRSAC) do
Sistema Uniprime, tem como objetivo estabelecer principios e diretrizes em nivel
estratégico que orientam acgdes, produtos, servigos, relagdbes com partes
interessadas e a gestdo da instituigdo, promovendo a qualidade de suas
operagdes e negdcios frente ao alinhamento as boas praticas cooperativas. Visa
ainda reafirmar o compromisso do Sistema Uniprime com a responsabilidade
social, ambiental e climatica, com intuito de prevenir impactos negativos, e
ampliar os impactos positivos através de praticas que prezam pelo equilibrio nas

dimensodes econdmica, social, ambiental e climatica.

2 REFERENCIAS NORMATIVAS

Esta Politica tem como base a legislagédo e a regulamentagao vigentes, em

especial a Resolugdo CMN n° 4.945/2021 e Resolugao CMN n° 4.557/2017.

3 ABRANGENCIA

Esta politica abrange o Sistema Uniprime.

4 DEFINICOES

Sistema Uniprime: refere-se ao Sistema Uniprime como um todo, englobando

a Uniprime Central Nacional juntamente com as singulares filiadas.

Uniprime Central Nacional: cooperativa de crédito de 2° grau, que tem por

objetivo organizar e facilitar os servigos das cooperativas filiadas.
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Singular ou singulares: termo utilizado como referéncia as cooperativas filiadas

ao Sistema Uniprime.

PRSAC: Politica de Risco Social, Ambiental e Climatica.

Interesse Comum: € aquele associado a grupo de pessoas ligadas juridica ou
factualmente pela mesma causa ou circunstancia, quando nio relacionada a
definigdo de risco ambiental, de risco climatico de transigdo ou de risco climatico

fisico.

Natureza Social: Corresponde ao respeito, a protecdo e a promocgao de direitos

e garantias fundamentais e de interesse comum.

Natureza Ambiental: Corresponde a preservagcdo e a reparagao do meio

ambiente, incluindo sua recuperacao, quando possivel.

Natureza Climatica: Corresponde a contribuicdo positiva da instituicdo na
transicao para uma economia de baixo carbono, em que a emissao de gases do
efeito estufa é reduzida ou compensada e os mecanismos naturais de captura
desses gases sao preservados; e na redugdo dos impactos ocasionados por
intempéries frequentes e severas ou por alteragdes ambientais de longo prazo,

gue possam ser associadas a mudangas em padrdes climaticos.

Partes interessadas: Todos os individuos que afetam ou podem ser afetados
pelas atividades da Instituicdo, sendo: cooperados e usuarios de produtos e
servigos, colaboradores, fornecedores e prestadores de servigos terceirizados

relevantes, parceiros comerciais, investidores, governo e a comunidade.

Risco: Ameaca de eventos ou agdes que possam impactar o atingimento dos

objetivos do sistema. E inerente a qualquer atividade e pode afetar os ativos,

sobras, imagem ou continuidade dos negaocios.
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Risco Social: Possibilidade de ocorréncia de perdas, para o Sistema Uniprime,
decorrentes de eventos associados a violagdo de direitos e garantias

fundamentais ou a atos lesivos de interesse comum.

Risco Ambiental: Possibilidade de ocorréncia de perdas, para o Sistema
Uniprime, decorrentes de eventos associados a degradagéo ao meio ambiente,

incluindo o uso excessivo de recursos naturais.

Risco Climatico: Possibilidade de ocorréncia de perdas, para o Sistema
Uniprime, decorrentes de eventos associados ao processo de transicdo para
uma economia de baixo carbono, em que a emissao de gases do efeito estufa &
reduzida ou compensada e os mecanismos naturais de captura desses gases
sdo preservados; e associados a intempéries frequentes e severas ou a
alteragbes ambientais de longo prazo, que possam ser relacionadas a mudangas

em padrdes climaticos.

5 PAPEIS E RESPONSABILIDADES

5.1 Conselho de Administragao

Sao responsabilidades do Conselho de Administragdo do Sistema Uniprime:

I. aprovar e revisar a PRSAC, com o auxilio do diretor responsavel e da
diretoria executiva;
[I. assegurar a aderéncia da instituicado a PRSAC e as agdes com vistas a
sua efetividade;
[ll.  assegurar a compatibilidade e a integracdo da PRSAC as demais politicas
estabelecidas pela instituicdo, incluindo, quando existentes, politicas de
crédito, de gestado de recursos humanos, de gerenciamento de riscos, de

gerenciamento de capital e de conformidade;

IV. assegurar a correcao tempestiva de deficiéncias relacionadas a PRSAC;
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V. assegurar que a estrutura remuneratoria adotada pela instituigdo n&o
incentive comportamentos incompativeis com a PRSAC; e
VI. promover a disseminacio interna da PRSAC e das a¢des com vistas a

sua efetividade.

5.2 Diretoria Executiva

Séo responsabilidades da Diretoria Executiva do Sistema Uniprime:

I.  propor recomendagdes ao Conselho de Administracdo sobre o
estabelecimento e a revisdo da PRSAC;

[I. avaliar o grau de aderéncia das agdes implementadas a PRSAC e,
quando necessario, propor recomendacodes de aperfeicoamento; e

[lIl.  manter registros das recomendagdes propostas ao Conselho de

Administragao.

5.3 Diretor Responsavel

Sao responsabilidades do diretor responsavel do Sistema Uniprime:

I. auxiliar o Conselho de Administracado, prestar subsidio e participar no
processo de tomada de decisdes relacionadas ao estabelecimento e a
revisdo da PRSAC;

[I.  implementar as agdes com vistas a efetividade da PRSAC;

[ll.  monitorar e avaliar as agdes implementadas;
IV. aperfeicoar as acgbes implementadas, quando identificadas eventuais
deficiéncias;

V. divulgacao adequada e fidedigna das informacdes obrigatorias.

5.4 Area de Riscos

Sao responsabilidades da area de Riscos Uniprime Central Nacional e

Singulares:
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I.  Monitorar periodicamente o cumprimento dos indicadores pelas
singulares;

[I.  Notificar as singulares pelo ndo cumprimento dos indicadores, solicitando
Plano de Agdo com prazo de retorno em até 10 (dez) dias corridos a partir
da emisséao do Oficio. O prazo para execug¢ao e cumprimento do Plano de
Acéo sera de até 6 (seis) meses;

[ll.  Comunicar a area de Supervisdo o ndo cumprimento do Plano de Agao e

das disposicoes desta politica.
5.5 Auditoria Externa/ Auditoria Cooperativa
Responsavel por avaliar, no ambito de suas atribuicbes, a conformidade da
Politica de Responsabilidade Social, Ambiental E Climatica com a legislagéo e
regulamentacgao vigentes, bem como a sua efetiva implementacéo.
5.6 Auditoria Interna/ Supervisao auxiliar
Responsavel por monitorar o cumprimento e a efetividade da Politica de
Treinamentos.
6 PRINCIPIOS
6.1 Comportamento Etico
O Sistema Uniprime reconhece que a ética € um elemento crucial para atingir
seu objetivo de se perpetuar no mercado. Esse comportamento é incentivado
dentro da instituicao através de seus colaboradores, que atuam na disseminacéo

dessa cultura, assegurando com respeito os direitos humanos e garantias

fundamentais de interesse comum, nos ambitos social, ambiental e climatico,

alinhada com a misséo, visao, valores e politica de conduta ética da cooperativa.
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6.2 Promogao no Desenvolvimento Sustentavel

O Sistema Uniprime reconhece que a atuagdo colaborativa junto aos
funcionarios, cooperados e relacionamentos, a fim de promover, por meio de
Nossos servigos, o desenvolvimento capaz de suprir as necessidades da atual
geragdo, sem comprometer a capacidade de atender as necessidades das
geragbes futuras, visando capacitar seus funcionarios na prevencédo e
gerenciamento dos riscos e impactos sociais, ambientais e climaticos, de acordo

com as especificidades dos negdécios do Sistema Uniprime.

6.3 Respeito pelos direitos humanos

Os direitos humanos s&o fundados sobre o respeito pela dignidade e o valor de
cada pessoa, o estabelecimento de relagbes pautadas pelo respeito mutuo

contribui para um convivio regulado por esses principios.

6.4 Protecao e Conservagao Ambiental

Os beneficios para a sociedade, decorrente de critérios sustentaveis atingem as
geracoes futuras, pensando nisso e em respeito ao meio ambiente e ao consumo
sustentavel de recursos naturais. Como exemplo, o Sistema Uniprime adota
praticas de responsabilidade ambiental nos processos da instituicao, optando

por copos de uso permanente e separagao do lixo organico do reciclavel.

7 DIRETRIZES

7.1 Governanga

O Sistema Uniprime se identifica com a importancia do investimento em esforgos

para a promog¢ao de um futuro mais sustentavel para todas as partes

interessadas, aqui entendidas como seus o0s cooperados e usuarios dos

produtos e servicos; a sua comunidade interna; os seus fornecedores e
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prestadores de servigos relevantes; os investidores em titulos ou valores
mobiliarios emitidos pela Uniprime e as demais pessoas impactadas pelos seus

produtos, servicos e atividades.

Nesse sentido, o Sistema Uniprime reconhece a transversalidade das agdes de
responsabilidade social, ambiental e climatica e conta com estrutura para
tomada de decisbes para garantir sua efetividade, sob responsabilidade da
Diretoria, e implantacao sob responsabilidade do Conselho de Administracéo e
de todos os colaboradores, independentemente da area de atuagéo ou nivel

hierarquico.

7.2 Gestao de Riscos Sociais, Ambientais e Climaticos

O gerenciamento dos riscos sociais, ambientais e climaticos é realizado com o
objetivo de conhecer e mitigar riscos significativos que possam impactar as
partes interessadas, além de produtos e servigos envolve o risco da instituicao,
bem como risco de crédito, e é incorporado a estrutura de gerenciamento de
riscos da instituicdo conforme nos principios e Diretrizes compostos nesta

Politica.

7.3 Promocgao do Desenvolvimento Social

I. Realizar Agbes Sociais, promovendo a cidadania em beneficio da
sociedade, contribuindo para o seu desenvolvimento sustentavel e de
uma economia mais inclusiva;

[I.  Desenvolver agbes que promovem e incentivam a educacao financeira
de seus colaboradores;

[ll.  Aprimorar critérios de sustentabilidade, com vistas a mitigar o risco de
possiveis danos sociais, ambientais, climaticos e de imagem;

IV. Incentivar os funcionarios e colaboradores a atuarem com ética
profissional, responsabilidade e compromisso social e com o0 meio

ambiente, estimulando inclusive as ac¢des voluntariadas para

promog¢ao do desenvolvimento local e regional,
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V. Incentivar o uso consciente dos produtos e servicos financeiros

disponibilizados pelo Sistema Uniprime.

7.4 Promocgao do Desenvolvimento Sustentavel

I.  Desenvolver e aperfei¢coar produtos financeiros, procedimentos e outros
instrumentos que incorporem critérios sociais, ambientais e climaticos,
que contribuam para o desenvolvimento local e regional sustentaveis, por
meio da identificagdo destes critérios no desenvolvimento e oferta de
produtos e servigos e na gestdo das operagdes do Sistema Uniprime;

[I.  Aprimorar o conhecimento e disseminar a cultura da sustentabilidade e da
responsabilidade social, ambiental e climatica dentro do Sistema
Uniprime;

[ll.  Fortalecer o trato da responsabilidade social, ambiental e climatica nos
processos de planejamento, de gestdo e operacionais, incorporando
continuamente os principios desta Politica aos processos de gestao.

IV. Incentivar as acgbes e praticas de sustentabilidade promovendo o
desenvolvimento urbano, contribuindo para cidades mais sustentaveis.

V. Adotar critérios na contratacao de fornecedores, prestadores de servigos
e demais parceiros, atentando-se para aqueles que adotem boas praticas
relacionadas aos aspectos de natureza social, ambiental e climatica, bem
como considerando os principios de relevancia e proporcionalidade
definidos pela Resolugao CMN n° 4.945, de 15 de setembro de 2021;

VI.  Oportunizar por meio da concessdo do crédito, diferenciais que
beneficiem os cooperados que tenham uma conduta e praticas que
contribuam positivamente, de forma evidenciada, a vida em sociedade, o
meio ambiente, buscando a regeneragdo do mesmo e que favoregcam a
transicdo e/ou consolidacdo de uma economia de baixo carbono,
impactando positivamente sobre o clima.

VII. Favorecer as boas praticas socioambientais realizadas pelos nossos
cooperados no processo de analise das demandas recebidas pela

cooperativa, como por exemplo, a concessédo do crédito, aquisicao de

bens e servigcos de fornecedores e outras situagcdes cabiveis
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7.5 Critérios de Identificagao, Classificagcao e Mensuragao

7.5.1 Nas operacgoes de crédito

Para inferir o potencial risco ASG de uma operacdo de crédito, o Sistema
Uniprime adota como identificador o Codigo da Atividade Econémica da empresa
tomadora do crédito, CNAE para garantir que o risco ASG seja considerado
desde o inicio do processo de concessao de crédito. A classificagao preliminar
de risco ocorre de acordo com a natureza e seu potencial de impacto nas

atividades relacionadas, como:

Maiores Riscos Ambientais: Industrias extrativas (mineragéo, petréleo e gas),
agricultura intensiva, industrias de transformacao (quimica, papel e celulose) séo
frequentemente associadas a questdes como poluicdo, desmatamento, uso

intensivo de recursos naturais e emissdes de gases de efeito estufa.

Maiores Riscos Sociais: Setores com grande numero de trabalhadores, como
construgéo civil, téxtil, ou aqueles que interagem diretamente com comunidades
(grandes projetos de infraestrutura), podem apresentar riscos relacionados a
direitos trabalhistas, seguranga e saude ocupacional, trabalho infantil/escravo,

impactos comunitarios e reputacao.

Maiores Riscos Climaticos: Atividades fortemente dependentes de condigdes
climaticas (agricultura, turismo), ou aquelas intensivas em carbono (energia
féssil, transportes), sdo mais suscetiveis a riscos fisicos (eventos climaticos
extremos) e de transicado (mudancgas regulatorias, tecnolégicas ou de mercado

para uma economia de baixo carbono).

De acordo com a classificagdo da natureza da operacao, fica estabelecida a

matriz de riscos, sendo: risco verde, risco médio e risco alto, a seguir:
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As atividades que possuem exposicoes de baixo risco ASG.

Risco verde  Sendo, os setores de servicos administrativos e atividades
educacionais.
As atividades que possuem impacto minimo nas acdes da

Risco médio  cooperativa, voltadas ao ASG. Sendo, os setores de saude e

bem-estar.

LIMITE: Para as operagdes de crédito, fica estabelecido limite de até 40% das

operacdes que poderao ser classificadas em Risco Alto.

7.6 Operagoes de Crédito Rural

Relativamente as operacbes de crédito rural a serem concedidas pelas
cooperativas, devem ser observadas as restricdes de acesso ao crédito rural em
razao de dispositivos legais ou infralegais atinentes a questdes sociais,

ambientais e climaticas.

Dessa forma, a o Sistema Uniprime ndo concedera crédito rural:

I.  produtor que ndo esteja inscrito ou cuja inscricdo se encontre cancelada
no Cadastro Ambiental Rural (CAR), respeitadas as condi¢des e excegdes
previstas no MCR;

[I.  aos cooperados cujos negocios ou empreendimento estejam localizados
em unidades de conservagao ambiental, em terras indigenas, em terras
quilombolas e areas embargadas no Bioma Amazbnia, nos termos das

normas constitucionais, infralegais, da Resolucdo BCB n° 140, de

15/09/2021, que dispbe sobre a criagdo da Secao 9 (Impedimentos
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Sociais, Ambientais e Climaticos) no Capitulo 2 (Condigbes Basicas) do
Manual de Crédito Rural (MCR), bem como de outras normas que vierem

a altera-las, complementa-las ou substitui-las.

7.6.1 Em produtos e Servigos:

Para inferir o potencial impacto ASG em produtos e servigos oferecidos pelo
Sistema Uniprime, fica vedado ao sistema a criacdo de produtos que impactam

ao longo da cadeira de valor, como:

1. Atividades Associadas ao Desmatamento llegal e Impacto em

Biomas Sensiveis:

Produtos/Servicos Relacionados: Crédito para grandes projetos
agropecuarios ou florestais em éareas de desmatamento ilegal
(especialmente na Amazoénia, Cerrado, Mata Atlantica), projetos de infraestrutura

gue ameacem a biodiversidade ou terras indigenas.

Risco Principal: Ambiental (perda de biodiversidade, emissdes de GEE), Social

(conflitos fundiarios, impacto em comunidades tradicionais).

Il Mineracao de Carvao e Petroleo e Gas Nao Convencional:
Produtos/Servigos Relacionados: Financiamento direto de novas minas de
carvao térmico, projetos de exploragao ou producéo de petroleo e gas em areas

sensiveis, ou gas de xisto (fracking).

Risco Principal: Climatico (altas emissdes de GEE), Ambiental (contaminacao

do solo e agua).
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M. Atividades Envolvendo Trabalho Analogo a Escravidao ou Infantil:
Produtos/Servigcos Relacionados: Crédito para empresas com histérico
comprovado de uso de mé&o de obra escrava ou infantil em sua cadeia de valor
(setores como téxtis, agricultura, construgao civil).

Risco Principal: Social (direitos humanos, trabalho decente), Reputacional.

IV. Producao e Comércio de Armas Controversas:

Produtos/Servigos Relacionados: Financiamento para fabricantes ou
comerciantes de armas controversas, como armas quimicas, bioldgicas, ou
armas cluster.

Risco Principal: Social (direitos humanos, conflitos).

V. Atividades com Alto Potencial de Poluicao e Residuos Perigosos:
Produtos/Servigos Relacionados: Financiamento para industrias que geram
grandes volumes de residuos perigosos sem tratamento adequado, ou com

historico de acidentes ambientais graves.

Risco Principal: Ambiental (contaminagéo do solo, agua e ar), Social (impacto

na saude de comunidades).

VL. Projetos de Geracao de Energia com Alta Emissdao de Carbono (em

certos contextos):

Produtos/Servicos Relacionados: Embora a transicdo energética seja
complexa, algumas instituicbes podem restringir novos financiamentos para

grandes usinas termelétricas a carvao ou 6leo combustivel sem tecnologia de

captura de carbono.
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Risco Principal: Climatico (emissdes de GEE).

7.7 Mecanismos de Controle

I. O Sistema Uniprime possui Canal de Denuncias seguro e confidencial
para que os colaboradores e stakeholders possam reportar violagdes de
conduta ou preocupacoes ASG.

Il. Anualmente, o Sistema Uniprime devera realizar a consolidagdo dos
dados e informacdes ASG por meio de relatérios de Sustentabilidade.

lll. Relatar ao diretor responsavel tempestivamente sobre inadequacdes

identificadas.

7.8 Procedimentos de Adequagao

Para realizar a remediacdo de ndo conformidades encontradas para o Sistema
Uniprime, o departamento de riscos devera, por meio de parecer, realizar a
analise da causa raiz do problema, com a identificagdo da causa subjacentes,
como:
I. Falha de processo;
Il.  Falta de treinamento;
[ll.  Cultura inadequada;

IV.  Pressao por resultados.

Seguido da definicdo do Plano de Agao e Correcdo que devera contemplar o

seguinte processo:

I.  Formulagao do Plano: Com base na causa raiz € no impacto, elaborar
um plano de ag¢ao detalhado com:

a. Acgoes Corretivas: Medidas imediatas para parar a ma pratica e

remediar o dano ja causado (ex: interromper descarte irregular,

compensar trabalhadores, implementar novos controles

financeiros).
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b. Ac¢oes Preventivas: Medidas para evitar que a ma pratica se repita
no futuro (ex: revisdo de politicas, novos treinamentos,
investimento em tecnologia mais limpa, reestruturacédo de
processos).

c. Responsaveis: Atribuir claramente quem sera responsavel por
cada acgao.

d. Prazos: Definir cronogramas realistas para a implementacéo.

e. Recursos: Alocar os recursos necessarios (financeiros, humanos,
tecnologicos).

f. Definicdo de Indicadores de Acompanhamento: Estabelecer
métricas claras para monitorar a eficacia das agdes corretivas e

preventivas.

8 METODOLOGIA

O Sistema Uniprime adotou como referéncia a Metodologia da Iniciativa Global
de Relatérios GRI, considerada uma metodologia de padréo internacional para

elaboracgao dos relatérios de sustentabilidade.

9 DIVULGAGAO DE INFORMAGOES

Devem ser divulgadas no site institucional:

I. A Politica PRSAC,;
II. As acbes implementadas para garantir a efetividade desta Politica bem
como os critérios para sua avaliagao;
lll.  Se existente, a relacdo dos setores econémicos sujeitos a restricdes nos
negoécios realizados pela instituicio em decorréncia de aspectos de
natureza social, de natureza ambiental ou de natureza climatica;

IV. Se existente, a relacdo de produtos e servigos oferecidos pela instituicao

que contribuam positivamente em aspectos de natureza social, de
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natureza ambiental ou de natureza climatica;

As informacdes divulgadas devem ser tempestivamente atualizadas na
ocorréncia de revisdo desta politica, alteragbes relevantes na avaliagao das
acdes implementadas, alteracdes relevantes nas informacgdes e inconsisténcias

ou erros nas informagdes anteriormente divulgadas.

10 DISPOSIGOES FINAIS

Toda a documentacgao relativa a observancia das regras e requisitos minimos
estabelecidos nesta Politica deve ser arquivada pelo prazo minimo de cinco

anos.

11 ATUALIZAGAO

A presente politica deve ser aprovada pelo Conselho de Administracao e
revisada, no minimo, a cada 3 (trés) anos, ou quando da ocorréncia de eventos

considerados relevantes pelo Sistema Uniprime, incluindo:

I. a oferta de novos produtos ou servigos relevantes;

[I.  modificagbes relevantes nos produtos, nos servigos, nas atividades ou
nos processos do Sistema Uniprime;

[ll.  mudancas significativas no modelo de negdcios no Sistema Uniprime;

IV. reorganizagdes societarias significativas;

V. mudangas politicas, legais, regulamentares, tecnoldgicas ou de mercado,
incluindo alteragdes significativas nas preferéncias de consumo, que
impactem de forma relevante os negoécios do Sistema Uniprime, tanto
positiva quanto negativamente; e

VI. alteragdes relevantes em relagcdo a exposi¢do ao risco social, ao risco

ambiental e ao risco climatico, conforme Politica de Gerenciamento de

Riscos e Capital do Sistema Uniprime.
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Os processos relativos ao estabelecimento desta Politica e a implementacao de
acgdes com vistas a sua efetividade devem ser avaliados periodicamente pela
auditoria interna e/ou da area de Supervisdo Auxiliar da Uniprime Central

Nacional.

12 DOCUMENTOS RELACIONADOS

e Politica de Gerenciamento de Riscos e Capital,

e Manual do Programa de Teste de Estrese.
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Anexo

Termo de Compromisso

Declaro que recebi e tomei ciéncia do conteudo da Politica PRSAC definida nos
termos da Resolucdo CMN n° 4.945/2021, e estou ciente de suas diretrizes e

orientagdes.

Comprometo-me a consultar o documento sempre que necessario e a seguir
suas orientacdes no desempenho das minhas atividades, assim como preservar

a integridade e a disponibilidade das informagdes obtidas durante a vigéncia do

meu vinculo contratual.




